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Kompetencje zarządców ośrodków hodowli zwierzyny, w warunkach obwodów łowieckich zarządzanych przez nadleśnictwa na terenie Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Szczecinku: 
1. realizowanie odstrzałów sanitarnych oraz bieżąca współpraca z Inspekcją Weterynaryjną dotycząca monitorowania, profilaktyki i zwalczania chorób zakaźnych zwierząt dziko żyjących; 
1. poszukiwanie nowatorskich rozwiązań i ich wprowadzanie do praktyki 
w celu racjonalizacji gospodarki łowieckiej; 
1. poprawa naturalnych warunków bytowania zwierząt dziko żyjących wraz 
z ograniczaniem ich dokarmiania do ratunkowego, wyłącznie w uzasadnionych warunkach atmosferycznych;
1. zrównoważone – oparte na podstawach przyrodniczych – zarządzanie populacjami zwierząt łownych, przede wszystkim w celu minimalizowania rozmiaru szkód w drzewostanach oraz w uprawach i płodach rolnych; 
1. zmniejszanie rozmiaru grodzeń upraw leśnych i rolnych, zmieniających szlaki migracyjne zwierzętom, powodujących szkodliwą fragmentację środowiska i oszpecających piękno naturalnych krajobrazów;
1. współpraca w badaniach naukowych realizowanych na potrzeby zrównoważonej gospodarki leśnej, w tym łowieckiej oraz partycypowanie, 
w miarę możliwości także w kosztach tych badań;
1. podnoszenie poziomu wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejętności służby łowieckiej;
1. przeprowadzanie warsztatów i szkoleń dla myśliwych oraz innych zainteresowanych grup, między innymi na temat zrównoważonego zarządzania ekosystemami;
1. umożliwianie odbywania staży dla kandydatów na myśliwych.

Poza powyżej wymienionymi, ściśle powiązanymi z ustawowymi obowiązkami, obligatoryjne do realizacji przez zarządców OHZ LP w RDLP w Szczecinku, są także:
1. stosowanie dobrych praktyk w bezpiecznym, humanitarnym i efektywnym pozyskiwaniu zwierzyny podczas organizowanych polowań;
1. dbałość o dobry stan techniczny i właściwą lokalizację urządzeń łowieckich; 
1. wzorcowe utrzymywanie infrastruktury chłodniczej i pomieszczeń towarzyszących, w aspekcie wymogów higienicznych, sanitarnych 
i technicznych;
1. profesjonalne obchodzenie się z tuszami (przeprowadzanie oględzin przed strzałem, w trakcie patroszenia oraz właściwe przygotowywanie tusz do ich przetrzymywania w chłodni);
1. prowadzenie i rozszerzanie sprzedaży bezpośredniej tusz zwierzyny na lokalnym rynku.
1. dbałość o dobre relacje z lokalnymi społecznościami, w tym przede wszystkim z rolnikami;
1. promowanie dorobku kultury oraz najlepszych tradycji łowieckich;
1. troska o trofea, w tym bieżące przeprowadzanie wyceny, estetyczne, wykonywanie zdjęć według jednolitego systemu i zamieszczanie dokumentacji w rejestrze trofeów myśliwskich;
1. krzewienie zasad etyki łowieckiej wśród wszystkich myśliwych polujących w OHZ LP;
1. dbałość o najlepszy wizerunek myśliwych; 
1. popularyzowanie turystyki przyrodniczej, w tym łowieckiej;
1. podnoszenie standardów pobytowych w leśnych pensjonatach zarządzanych przez Lasy Państwowe.

Prowadzący gospodarkę łowiecką w OHZ na terenie Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Szczecinku zobowiązani są do zwracania szczególnej uwagi na aspekty przyrodnicze, społeczne, racjonalność gospodarowania, 
w tym gospodarczo znośny rozmiar szkód w drzewostanach oraz w uprawach 
i płodach rolnych.


